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แนะนำสถาบันและ

ศูนย์บริการวิชาการ

                สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ถือกำเนิดจากพระราชดำริของ พระบาทสมเด็จ

พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร และได้รับการสถาปนา

ขึ้นเมื่อวันที่ 1 เมษายน 2509 เพื่อเป็นสถาบันการศึกษาชั้นสูงที่มุ่งเน้นการศึกษาด้านพัฒน

บริหารศาสตร์และผลิตผู้นำทางความคิดเพื่อนำไปสู่การพัฒนาเกิดผลแก่ประเทศชาติสอดคล้อง

กับพลวัตการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยธำรงไว้ซึ่งจริยธรรมและคุณธรรมครอบคลุม

การให้บริการศึกษา วิจัย การบริการให้คำปรึกษาทางวิชาการ ด้านรัฐประศาสนศาสตร์ บริหารธุรกิจ

พัฒนาการเศรษฐกิจ พัฒนาสังคมและยุทธศาสตร์การบริหาร ภาษาและการสื่อสาร สถิติประยุกต์  

พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ บริหารการพัฒนาสิ่งแวดล้อม นิติศาสตร์ การจัดการการท่องเที่ยว

นิเทศศาสตร์และนวัตกรรมการจัดการ วิทยาลัยนานาชาติ บรรณสารการพัฒนา และเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

                 สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ได้จัดตั้งศูนย์บริการวิชาการ เมื่อปี พ.ศ. 2520 

โดยเป็นศูนย์บริการวิชาการในสถาบันการศึกษาแห่งแรกของประเทศไทย เป็นศูนย์กลางของ

การให้บริการด้านวิชาการและรับเป็นที่ปรึกษาบริหารโครงการสำคัญแก่หน่วยงานภาครัฐ 

รัฐวิสาหกิจ องค์กรเอกชน และองค์กรระหว่างประเทศ รวมถึงโครงการสำคัญระดับประเทศ

มาอย่างยาวนานและมีผลงานเป็นที่ประจักษ์จากหน่วยงานที่ใช้บริการโครงการต่างๆ ที่ศูนย์บริการ

วิชาการเป็นผู้ประสานงานให้เกิดผลดำเนินการ มีความครอบคลุมความต้องการของหน่วยงาน 

โดยเฉพาะเมื่อแยกตามกลุ่มสาขาวิชาที่นําไปประยุกต์ใช้เชิงธุรกิจและเชิงบริหารอย่างเป็นผล

ประวัตคิวามเป็นมา
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พันธกิจของศูนย์บริการวิชาการ
                 การให้บริการวิชาการตรงตามความต้องการของผู้รับบริการ ส่งมอบผลงานบริการ

วิชาการที่มีคุณภาพและก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อองค์กร รวมทั้งให้บริการวิชาการที่ทำให้

ผู้รับบริการมีความพึงพอใจและประทับใจในบริการ ซึ่งในการดำเนินงานผู้รับบริการสามารถ

มั่นใจได้ว่า จะได้รับบริการวิชาการจากบุคลากรของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ซึ่งเป็นที่

ยอมรับของหน่วยงานต่างๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน ในด้านความสามารถและความเชี่ยวชาญ

ในการให้บริการวิชาการ 

วัตถุประสงค์การจัดตั้งศูนย์ 

1

3

2

4

เพื่อเป็นศูนย์กลางในการประสานงานกับอาจารย์ และนักวิจัย 

เพื่อให้บริการวิชาการแก่หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กร

เอกชน องค์กร ระหว่างประเทศนิติบุคคลหรือบุคคลต่างๆ ในด้าน

การให้คำปรึกษา คำแนะนำการแก้ไขปัญหาระบบงาน การวิจัย

งานประชาสัมพันธ์ งานผลิตและเผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์ 

ตลอดจนการให้บรกิารด้านอืน่ๆ ทีเ่กีย่วข้อง

เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนความร่วมมือ

ระหว่างคณาจารย์ และนักวิจัยภายในกับบุคคล

ภายนอกสถาบนั ในการพฒันาต่อยอดองคค์วามรู ้

และผลติผลงานบรกิารวชิาการร่วมกนั 

เพื่อให้บริการวิชาการแก่สังคม

โดยการเผยแพร่ความรู้และประสบการณ์ของอาจารย์ นักวิจัย 

ที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาองค์กร สังคม และประเทศชาติ

ผ่านช่องทางต่าง ๆ

เป็นศูนย์บริการจัดหาที่ปรึกษา

ให้แก่หน่วยงานในภาคราชการ  รัฐวิสาหกิจ ธุรกิจเอกชน 

องค์กรมหาชน องค์กรสาธารณประโยชน์และองค์กร

ระหว่างประเทศ
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รองศาสตราจารย์

ดร.สมบัติ กุสุมาวลี

กรรมการ รองศาสตราจารย์ 

ดร.อัศวิน เนตรโพธิ์แก้ว

กรรมการ

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

ดร.กรณ์ หุวะนันทน์

กรรมการ

รองศาสตราจารย์ 

ดร.เกศกานดา จตุรงคโชค

ผู้อำนวยการสำนักสิริพัฒนา

ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการ

ศูนย์บริการวิชาการ

กรรมการและเลขานุการ

รองศาสตราจารย์

ดร.พัทรียา หลักเพ็ชร

ผู้อำนวยการสำนักวิจัย

กรรมการ

คณะกรรมการบริการวิชาการ
ปีงบประมาณ 2568

ศาสตราจารย์ ดร.วิสาขา ภู่จินดา

รองอธิการบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ

ประธานกรรมการบริการวชิาการ
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สารจากประธาน

กรรมการบริการวิชาการ

         ท่ามกลางกระแสการเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็วและซับซ้อนของโลก

ในปี 2568 ศูนย์บริการวิชาการ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 

(NIDA) ยังคงมุ่งมั่นทำหน้าที่เป็น “ศูนย์กลางแห่งปัญญา” ในการให้บริการ

วิชาการและเป็นที่ปรึกษาบริหารโครงการสำคัญ ให้แก่ทั้งหน่วยงานราชการ 

รัฐวิสาหกิจ ภาคเอกชน และองค์กรระหว่างประเทศ โดยเรามุ่งเน้น

การตอบโจทย์การพัฒนาที่ครอบคลุมทุกมิติ ทั้งในระดับนานาชาติ 

จนถึงระดับท้องถิ่นและภาคประชาชน เพื่อขับเคลื่อนนโยบายและ

แก้ปัญหาด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

            

         ในปีที่ผ่านมา ศูนย์บริการวิชาการได้ยกระดับการทำงาน

ผ่านการอัปเดตฐานข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน และพัฒนาทักษะ

บุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญที่หลากหลาย เพื่อให้การบริการ

ของเรามีความ “เป็นเลิศ แม่นยำ และทันต่อสถานการณ์” 

เรามุ่งเน้นให้ผู้รับบริการได้รับผลลัพธ์ที่ตรงประเด็น 

มีคุณภาพ และสามารถนำไปใช้พัฒนาองค์กรได้จริง

ตามวัตถุประสงค์ โดยอาศัยศักยภาพของทีมคณาจารย์

และนักวิจัยที่พร้อมปรับตัวรับกับบริบทโลกใหม่ที่เปลี่ยนแปลงรวดเร็วอยู่ตลอดเวลา 

         ในนามของศูนย์บริการวิชาการ ขอขอบคุณทุกหน่วยงานที่ให้ความไว้วางใจ

เลือกใช้บริการของเราเสมอมา และขอขอบคุณคณาจารย์รวมถึงบุคลากรทุกท่าน

ที่ร่วมแรงร่วมใจ ใช้ความเชี่ยวชาญสร้างสรรค์ผลงานที่มีคุณค่าต่อสังคมและ

ประเทศชาติ เราจะยังคงก้าวเดินต่อไปในฐานะพันธมิตรทางวิชาการ เพื่อร่วมสร้าง

ประสบการณ์อันมีค่าและสร้างการเปลี่ยนแปลงเชิงบวกให้แก่สังคมไทยสืบไป

 

ศาสตราจารย์ ดร.วิสาขา ภู่จินดา
รองอธิการบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ
ประธานกรรมการบริการวิชาการ
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สารจากผู้อำนวยการ

ศูนย์บริการวิชาการ

รองศาสตราจารย์ ดร.เกศกานดา จตุรงคโชค
ผู้อำนวยการสำนักสิริพัฒนา
ปฏิบัติหนาท่ีผูอํานวยการศูนยบริการวิชาการ
                                                                      

   

                                                    ท่ามกลางความผันผวนของสังคมในปัจจุบัน การขับเคลื่อนองค์กร    

                                                    จำเป็นต้องอาศัยนวัตกรรมและความรู้ที่แม่นยำ ศูนย์บริการวิชาการ

                                                               สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (NIDA) ยังคงมุ่งเน้นการสร้างสรรค์

                                                       งานบริการวิชาการที่มีมาตรฐานสูงตามหลักวิชาการสากล เรามีความ

                                                              ภาคภูมิใจที่ได้ส่งมอบผลงานคุณภาพแก่หน่วยงานราชการ  

                                                                    รัฐวิสาหกิจ องค์กรธุรกิจ และองค์กรระหว่างประเทศ

                                                             อย่างต่อเนื่องเพื่อร่วมเป็นส่วนหนึ่งในการยกระดับ

                                                                 ขีดความ สามารถของสังคมในทุกมิติ

                                           

                                                                 ความเชื่อมั่นจากพันธมิตรทุกภาคส่วนสะท้อนผ่านผลการ 

                                                                            ดำเนินงานในปีงบประมาณ 2568 ซึ่งมีโครงการบริการวิชาการ

                                                                                  รวมทั้งสิ้น 539 โครงการ คิดเป็นมูลค่างานรวม 172.37 ล้านบาท 

                                                                         และสร้างรายรับได้ถึง 176.58 ล้านบาท นอกเหนือจากบทบาท

                                                              ที่ปรึกษา เรายังมุ่งสร้างคุณค่าแก่สังคมผ่านกิจกรรมการ         

                                                       เสวนาสาธารณะ NCC FORUM ซึ่งเป็นพื้นที่แห่งการ

                                                                    แลกเปลี่ยนเรียนรู้จากผู้ทรงคุณวุฒิและสาธารณชน 

 

          รายงานประจำปีฉบับนี้ จึงเป็นเสมือนบันทึกรวบรวมประสบการณ์และผลงานของคณาจารย์

และนักวิจัยผู้เชี่ยวชาญ เพื่อเผยแพร่แนวทางที่เป็นประโยชน์แก่ผู้ที่สนใจในการเลือกใช้บริการ

วิชาการที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพสูงสุด 

                                       

          ท้ายที่สุดนี้ ขอขอบคุณทุกหน่วยงานที่มอบความไว้วางใจให้เราเป็นกัลยาณมิตรทางวิชาการ

รวมถึงขอขอบคุณคณาจารย์ นักวิจัย และบุคลากรทุกท่านที่ร่วมกันขับเคลื่อนพันธกิจของศูนย์ฯ

จนสัมฤทธิ์ผล เราหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับการสนับสนุนและร่วมสร้างสรรค์ผลงานที่เป็นประโยชน์

ต่อสังคมไทยร่วมกับทุกท่านสืบต่อไป
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 จำนวนโครงการในช่วงปีงบประมาณ : ปี 2564 – 2568

ผลการดำเนินงาน

      ในปีงบประมาณ 2568 (1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568) ศูนย์บริการ

วิชาการ มีโครงการที่ขอรับบริการวิชาการ จำนวน 539 โครงการ มีมูลค่าโครงการ

รวม 172,371,183.11 บาท แยกตามประเภทงานบริการวิชาการเป็นโครงการด้านวิจัย

493 โครงการ มูลค่า 118,887,324.11 บาท และโครงการด้านที่ปรึกษา 46 โครงการ

มูลค่า 53,483,859  บาท 

ปีงบประมาณ 2568

25662564

2565 2567

2568

593 โครงการ 

249.30 ล้านบาท

534 โครงการ 

149.75 ล้านบาท

606โครงการ 

140.86 ล้านบาท

541 โครงการ 

135.64ล้านบาท

539 โครงการ 

172.37 ล้านบาท
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ปี 2568  วิจัย 118.89 ล้านบาท   ที่ปรึกษา 53.48 ล้านบาท

มูลค่าโครงการแยกตามประเภทงาน

ในช่วงปงีบประมาณ 2564-2568

จำนวนโครงการแยกตามประเภทงาน

ในช่วงปงีบประมาณ 2564-2568

ปี 2568 วิจัย 493 โครงการ   ที่ปรึกษา 46 โครงการ

2564

2565

2566

2567

2568

2564

2565

2566

2567

2568

493 46

513

573

502

553

28

33

32

40

172.34

111.93

89.33

88.79

118.89

76.96

37.82

51.53

46.85

53.48
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ค่าใช้จ่าย 

รายได้สูง(ต่ำ)กว่า

ค่าใช้จ่ายสะสม   

ค่าใช้จ่าย 

รายได้สูง(ต่ำ)กว่า

ค่าใช้จ่ายสะสม   

ค่าใช้จ่าย 

3.83

รายได้สูง(ต่ำ)กว่า

ค่าใช้จ่ายสะสม   

รายได้ – ค่าใช้จ่าย (ล้านบาท)

ปี 2566   ปี 2567 ปี 2568

159.10  

6.89   

รายได้ 

152.21    

128.05 

0.47   

รายได้ 

127.58  

180.46

รายได้ 

176.63

11.64 11.25

7.03

10.22

รายได้จัดสรรให้สถาบัน (ล้านบาท)

6.93

25662564 2565 2567 2568
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ลำดับท่ี ชื่อโครงการ หน่วยงานที่ขอรับ

บริการวิชาการ

หัวหน้า/

ผู้ร่วมโครงการ

1 ความเสี่ยงจากสภาพ

ภูมิอากาศและผลตอบแทน

ของตราสารหนี้ภาคเอกชน

กองทุนส่งเสริม

การพัฒนาตลาดทนุ

ผศ.ดร.กฤษฎา นิมมานันทน์

รศ.ดร.สันต ิถริพฒัน์

2 ส่งเสริมกลไกล อววน. 

เพื่อพัฒนาต้นแบบงาน

เทศกาลขนาดใหญ่ 

(Festival) ในประเทศไทย

ให้เป็นที่รู้จกัในระดบัสากล

สำนักงานสภานโยบาย

การอุดมศึกษา

วิทยาศาสตร์ วิจัย และ

นวัตกรรมแห่งชาติ

ผศ.ดร.เกศรา สุกเพชร

ผศ.ดร.โชคชัย สุเวชวัฒนกูล

รศ.ดร.กนกกานต์ แก้วนุช

  

3 สำรวจความพึงพอใจของ

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่มีต่อ

ผู้สําเร็จการศึกษาอาชวีศึกษา

สำนักงานคณะ

กรรมการการ

อาชีวศึกษา

รศ.พ.ต.ท.ดร.เกษมศานต์

โชติชาครพันธุ์

น.ส.วิมลพนัธุ์ ถาวรประเสรฐิ

4 โครงการการประเมินการ

ขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการ

สกัดกั้นและปราบปราม

ยาเสพติด Seal Stop Safe

ผนึกกำลัง 51 อำเภอ

ชายแดนและกระบวนการ

ดำเนนิงานในระดบัพืน้ที่

สำนักงานคณะ

กรรมการป้องกัน

และปราบปรามยา

เสพติด

รศ.พ.ต.ท.ดร.เกษมศานต์

โชติชาครพันธุ์

ผศ.ดร.ปรีชญาณ์ นักฟ้อน

ผศ.ดร.ประพิน นชุเปี่ยม

ผลงานบริการวิชาการ

     ในปีงบประมาณ 2568 มีผลงานบริการวิชาการผ่านศูนย์ฯ จำนวน 539 โครงการ

  มูลค่าโครงการ 172,371,183.11 บาท (หนึ่งร้อยเจ็ดสิบสองล้านสามแสนเจ็ดหมื่นหนึ่งพัน

  หนึ่งร้อยแปดสิบสามบาทสิบเอ็ดสตางค์) โดยแยกเป็นโครงการด้านวิจัยและด้านที่ปรึกษา ดังนี้

 

         โครงการด้านวิจัย จำนวน 493 โครงการ มูลค่าโครงการ 118,887,324.11 บาท 

(หนึ่งร้อยสิบแปดล้านแปดแสนแปดหมื่นเจ็ดพันสามร้อยสี่สิบสี่บาทสิบเอ็ดสตางค์)

ปีงบประมาณ 2568
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ลำดับท่ี ชื่อโครงการ หน่วยงานที่ขอรับ

บริการวิชาการ

หัวหน้า/

ผู้ร่วมโครงการ

5 ประเมินผลกระทบทาง

เศรษฐกิจและสังคมของ

โครงการยาดานาและ

โครงการซอติก้า

  

มูลนิธิแม่ฟ้าหลวง 

ในพระบรมราชูปถัมภ์

  

รศ.พ.ต.ท.ดร.เกษมศานต์

โชติชาครพันธุ์

ผศ.ดร.ปรีชญณ์  นักฟ้อน

ผศ.ดร.วิศิษฎ์ ชัยศรีสวัสดิ์สุข

ผศ.ดร.สันต ิชยัศรสีวสัดิ์สขุ

6 จัดทำโครงสร้างค่าตอบแทน 

ของกรรมการผู้จัดการใหญ่

และพนักงาน บริษัท เอ็มอีเอ 

สมาร์ทเอนเนอร์ยี่ โซลูชั่นส์

จำกดั

บริษัท เอ็มอีเอ สมาร์ท

เอนเนอร์ยี่โซลูชั่นส์

จำกัด

  

ศ.กัลยาณี เสนาสุ

รศ.ดร.กฤตกร นวกิจไพฑูรย์

  

7 การศึกษาแนวทางการ

บริหารเงินหลังเกษียณ

อายุของพนักงานประจำ

ที่มีเงินสะสมจากกองทุน

สำรองเลี้ยงชพี

กองทุนส่งเสริม

การพัฒนาตลาดทุน

  

ศ.ดร.กำพล ปัญญาโกเมศ

รศ.ดร.อาวีวรรณ ปัญญาโกเมศ

  

8 การยกระดับขีดความสามารถ

ในการกำกับดูแลรูปแบบการถือ

ครองทรัพยากรน้ำตามหลัก

ธรรมาภิบาล เพื่อสนับสนุน

ความมั่นคงทางอาหาร 

ความสามารถในการรับมือ

ต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศและการมีส่วนร่วม

ทางสังคม

Food and

Agriculture

Organization of 

the United Nations

  

ผศ.ดร.ฆริกา คันธา
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ลำดับท่ี ชื่อโครงการ หน่วยงานที่ขอรับ

บริการวิชาการ

หัวหน้า/

ผู้ร่วมโครงการ

9 สำรวจความผูกพันของ

บุคลากรที่มีต่อองค์กร

(Online Emo-meter: 

Employee Engagement) 

ของพนักงานการรถไฟ

แห่งประเทศไทย ประจำปี

งบประมาณ 2567

การรถไฟแห่ง

ประเทศไทย

  

ศ.ดร.จิรประภา อัครบวร

  

10 สํารวจความผูกพันของ

บุคลากร บริษัท พรีเมียร์

ควอลิตี้สตาร์ช จำกัด

(มหาชน) ปี พ.ศ. 2568

บริษัทพรีเมียร์

ควอลิตี้สตาร์ช

จำกัด (มหาชน)

  

ศ.ดร.จิรประภา อัครบวร

  

11 โครงการ Review

Corporate Culture

 and People Change

Journey Design”

การไฟฟ้าส่วน

ภูมิภาค

  

ศ.ดร.จิรประภา อัครบวร

  

12 การสำรวจความผูกพัน

ของบุคลากรที่มีต่อคณะ

ดุริยางคศาสตร์ มหาวิทยาลัย 

ศิลปากร ปี พ.ศ.2568

คณะดุริยางคศาสตร์

มหาวิทยาลัยศิลปากร

  

ศ.ดร.จิรประภา อัครบวร

  

13 การจัดทำ Emo-Meter

(Employee Engagement 

on meter) เครื่องมือการ

วินิจฉัยความอยู่ดีมีสุขและ

ความผูกพันของบุคลากร

ประจำปงีบประมาณ 2568

มหาวิทยาลัย

แม่ฟ้าหลวง

  

ศ.ดร.จิรประภา อัครบวร
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ลำดับท่ี ชื่อโครงการ หน่วยงานที่ขอรับ

บริการวิชาการ

หัวหน้า/

ผู้ร่วมโครงการ

14 การพัฒนาหลักสูตรให้

สอดคล้องกับสมรรถนะ

(Competency) ของ

ผู้สืบทอดตำแหน่ง

(Successor) การประปา

ส่วนภมูภิาค (กปภ)

การประปาส่วนภูมิภาค

  

ศ.ดร.จิรประภา อัครบวร

  

15 การสำรวจความผูกพัน

ของบุคลากรที่มีต่อ

องค์การ (Online)

บริษัทไทยเพรซิเดนท์

ฟู้ดส์ จำกัด (มหาชน)

  

ศ.ดร.จิรประภา อัครบวร

  

16 การพัฒนาระบบการประเมิน

ผลการปฏิบัติงานดิจิทัล

การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค

การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค

 

ศ.ดร.จิรประภา อัครบวร

  

17 การสำรวจความผูกพันของ

บุคลากรที่มีต่อองค์กร

(Emo-meter) สำนักงาน

คณะกรรมการกำกับกิจการ

พลังงาน ป ีพ.ศ. 2568

สำนักงานคณะ

กรรมการกำกับ

กิจการพลังงาน

  

ศ.ดร.จิรประภา อัครบวร

  

18 พัฒนาภาวะผู้นำบริหาร

ระดับสูงมหาวิทยาลัย

สงขลานครินทร์ ด้วยเทคนิค

ศูนย์การประเมิน

(Assessment Center)

  

มหาวิทยาลัยสงขลา

นครินทร์

  

ศ.ดร.จิรประภา อัครบวร
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ลำดับท่ี ชื่อโครงการ หน่วยงานที่ขอรับ

บริการวิชาการ

หัวหน้า/

ผู้ร่วมโครงการ

19 ดำเนินงานออกแบบ

สถาปัตยกรรมและจัดทำ

ต้นแบบระบบฐานข้อมูล

พหุปัญญาแห่งชาติ

สำนักงานเลขาธิการ

สภาการศึกษา

  

ศ.ดร.จิรประภา อัครบวร

  

20 "ออมสินยุวพัฒน์รักษ์ถิ่น

ปี 2568"

  

ธนาคารออมสิน

  

ศ.ดร.จำลอง โพธิ์บุญ

ผศ.ดร.แตงอ่อน มั่นใจตน

รศ.ดร.อมรรัตน์ อภินันท์มหกุล

ศ.ดร.วิสาขา ภู่จนิดา

21 การประเมินผลสัมฤทธิ์การ

สงเคราะห์ช่วยเหลือทุน

ประกอบอาชีพสำหรับผู้ผ่าน

การบำบดัฟืน้ฟยูาเสพตดิ

สำนักงานคณะ

กรรมการป้องกันและ

ปราบปรามยาเสพติด

  

รศ.ดร.จุฑามาศ แก้วพิจิตร

  

22 สำรวจการยอมรับและ

ความเชื่อมั่นต่อระบบ

การประเมินผลกระทบ

สิ่งแวดล้อมของประเทศไทย

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568

สำนักงานนโยบาย

และแผนทรัพยากร

ธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม

รศ.ดร.จุฑารัตน์ ชมพันธุ์

  

23 ส่งเสริมการลงทุนเพื่อการ

ขยายตัวภาคอุตสาหกรรม

แห่งอนาคตและเศรษฐกิจ

หมุนเวียน(ภายใต้ค่าใช้จ่าย

ในการพัฒนาพื้นที่

อุตสาหกรรมเพื่อรองรับ

การลงทุน)

กรมโรงงาน

อุตสาหกรรม

  

รศ.ดร.จุฑารัตน์ ชมพันธุ์

ผศ.ดร.ฆริกา คันธา
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ลำดับท่ี ชื่อโครงการ หน่วยงานที่ขอรับ

บริการวิชาการ

หัวหน้า/

ผู้ร่วมโครงการ

24 การพัฒนากลไกทาง

การเงินเพื่อการจัดการขยะ

อย่างยัง่ยนืในประเทศไทย

United Nations

Environmental

Programme

  

รศ.ดร.ณดา จันทร์สม

รศ.ดร.อุดมศักดิ์ ศีลประชาวงศ์

ศ.ดร.วิสาขา ภู่จินดา

ศ.ดร.จำลอง โพธิ์บญุ

25 การสำรวจความต้องการ

ทักษะสีเขียวและทักษะ

ดิจิทัลในภาคอุตสาหกรรม

การก่อสร้างในประเทศไทย

องค์การแรงงาน

ระหว่างประเทศ

  

รศ.ดร.ดนุวัศ สาคริก

ผศ.ดร.ปนันดา จันทร์สุกรี

  

26 การพัฒนาเทคโนโลยีฐาน

การบริหารจัดการข้อมูล

อาชญากรรมตามมาตรฐาน

ICCS

กองบังคับ

การปราบปราม

  

ผศ.ดร.ธนัทเทพ เธียรประสิทธิ์

ผศ.ดร.พัชรวรรณ นุชประยูร

  

27 การยกระดับการพัฒนาระบบ

ราชการสู่ความเป็นเลิศ

  

สถาบันส่งเสริมการ

บริหารกิจการบ้าน

เมืองที่ดี สำนักงาน

ก.พ.ร.

ผศ.ดร.ธนาพร เต็งรัตนประเสริฐ

  

28 การวิเคราะห์ภาพลักษณ์

ประเทศไทยเพื่อกำหนด

ประเด็นสำคัญด้าน

ต่างประเทศประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2569

  

กรมประชาสัมพันธ์

  

ผศ.ดร.ธีรติร์ บรรเทิง
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ลำดับท่ี ชื่อโครงการ หน่วยงานที่ขอรับ

บริการวิชาการ

หัวหน้า/

ผู้ร่วมโครงการ

29 วิจัยความไว้วางใจของ

สมาชิกที่มีต่อ กบข. 

ประจำป ี2568

กองทุนบำเหน็จ

บำนาญข้าราชการ

  

รศ.ดร.บุษกร วัชรศรีโรจน์

  

30 เพิ่มประสิทธิภาพการจัดทำ

ดัชนีชี้วัดคุณภาพชีวิต

แรงงานนอกระบบ

สำนักงานปลัด

กระทรวงแรงงาน

  

รศ.ดร.บุษกร วัชรศรีโรจน์

  

31 การสำรวจข้อมูลและ

รวบรวมผลการประกวด

รางวัลนาฏราช ครั้งที่ 16

ประจำปี 2567 

สมาพันธ์สมาคม

วิชาชีพวิทยุกระจาย

เสียงและวิทยุโทรทัศน์

  

รศ.ดร.บุหงา ชัยสุวรรณ

  

32 การวางแผนกลยุทธ์

การสื่อสารเพื่อส่งเสริม

การใช้บริการ สายด่วน

เลิกบหุรี ่1600

ศูนย์บริการเลิกบุหรี่

ทางโทรศัพท์แห่งชาติ

  

รศ.ดร.บุหงา ชัยสุวรรณ

  

33 การพัฒนากลยุทธ์

การสื่อสารสาธารณะ

เพื่อการเปลี่ยนแปลง

เชิงพฤติกรรมเพื่อการ

คมนาคมอย่างยั่งยืนใน

พื้นที่กรงุเทพมหานคร

บริษัท ทูลมอโร จำกัด

  

รศ.ดร.บุหงา ชัยสุวรรณ

  

34 การศึกษาแนวทางและ

ข้อเสนอแนะเพื่อพัฒนา

Chatbot สายด่วน

เลิกบหุรี ่1600

ศูนย์บริการเลิกบุหรี่

ทางโทรศัพท์แห่งชาติ

  

รศ.ดร.บุหงา ชัยสุวรรณ
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ลำดับท่ี ชื่อโครงการ หน่วยงานที่ขอรับ

บริการวิชาการ

หัวหน้า/

ผู้ร่วมโครงการ

35 การจัดการข่าวประชาสัมพันธ์

ส่งเสริมการใช้บริการ

Chat bot สายด่วน

เลิกบหุรี ่1600

ศูนย์บริการเลิกบุหรี่

ทางโทรศัพท์แห่งชาติ

  

รศ.ดร.บุหงา ชัยสุวรรณ

  

36 การสื่อสารส่งเสริมการใช้

บริการ Chatbot สายด่วน

เลิกบุหรี่ 1600 ผ่านช่องทาง

Tiktok

ศูนย์บริการเลิกบุหรี่

ทางโทรศัพท์แห่งชาติ

  

รศ.ดร.บุหงา ชัยสุวรรณ

  

37 การพัฒนาระบบแชทบอท

ปัญญาประดิษฐ์ (AI Chatbot) 

เพื่อช่วยเหลือการร้องทุกข์

คดีอาญาและปรึกษาข้อ

กฎหมาย

กองบัญชาการ

ตำรวจสอบสวน

กลาง สำนักงาน

ตำรวจแห่งชาติ

  

รศ.พ.ต.อ.ดร.ประพนธ์ สหพัฒนา

ผศ.ดร.พัชรวรรณ นุชประยูร

ผศ.ดร.อมรรัตน์ อำมาตเสนา

  

38-

245

การประเมินเงินสำรอง

ค่าชดเชยการเลิกจ้างงาน

ตามกฎหมายแรงงานไทย

บริษทัเอกชน ผศ.ดร.ปรีชา วิจิตรธรรมรส

  

246 หลักสูตรการพัฒนา 

ที่ปรึกษาการพัฒนาเมือง

อย่างยั่งยืนด้วยมิติ

วัฒนธรรม

กรมส่งเสริมวัฒนธรรม

  

ผศ.ดร.ไพฑูรย์ มนต์พานทอง

  

247 การวิจัยการมองภาพอนาคต 

(Foresight) การตรวจเงิน

แผ่นดนิไทย

สำนักงานการ

ตรวจเงินแผ่นดิน

  

ผศ.ดร.รักษ์พงศ์ วงศาโรจน์
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ลำดับท่ี ชื่อโครงการ หน่วยงานที่ขอรับ

บริการวิชาการ

หัวหน้า/

ผู้ร่วมโครงการ

248 วิจัยและพัฒนาระบบอัจฉริยะ

  

บริษัท ซอฟแวร์ ดี

เวลอปเม็นท ์จํากดั

ผศ.ดร.รัฐกร พูลทรัพย์

  

249 วิจัยและพัฒนาระบบ

Al Hospital ระยะที่ 2

บริษัท โรงพยาบาล

กล้วยน้ําไท จํากดั

ผศ.ดร.รัฐกร พูลทรัพย์

  

250 ศึกษาความเป็นไปได้ในการ

จัดตั้งโรงเรียนจีนในไทย

ของกลุ่มบริษัทหัวปิน

Beijing 

Reingmwood   United

International Media 

Advertising Co., Ltd.

รศ.ดร.หลี่ เหรินเหลียง  

251 เพื่อทำการสำรวจ

ความพึงพอใจลูกค้า

และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

ด้านพลังงานไฟฟ้า ของ

กฟผ ประจำป ี2568

การไฟฟ้าฝ่ายผลิต

แห่งประเทศไทย 

  

ผศ.ดร.วิศษิฎ ์ชยัศรสีวสัดิ์สขุ

252 การพัฒนาหลักเกณฑ์

การประเมินผลโครงการ

จัดทำข้อตกลงคุณธรรม

ที่สิ้นสุดการดำเนินงาน

  

กรมบัญชีกลาง

  

รศ.ดร.วิชิต หล่อจีระชุณห์กุล

รศ.ดร.ประสพโชค มั่งสวัสดิ์

รศ.ดร.อมรรัตน์ อภินันท์มหกุล

ศ.ดร.จิราวัลย์ จิตรถเวช

อ.ดร.วัชรภีรณ ์ไชยมงคล

253 พัฒนาหลักสูตรด้านการ

ออกแบบงานหัตถกรรม

และศิลปะพื้นบ้าน

เชิงสร้างสรรค์ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2568

องค์การบริหาร

การพัฒนาพื้นที่พิเศษ 

เพื่อการท่องเที่ยว

อย่างยั่งยืน

(องค์การมหาชน)

รศ.ดร.วิพุธ อ่องสกุล
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ลำดับท่ี ชื่อโครงการ หน่วยงานที่ขอรับ

บริการวิชาการ

หัวหน้า/

ผู้ร่วมโครงการ

259-

314

การประเมินเงินสำรอง

ค่าชดเชยการเลิกจ้างงาน

ตามกฎหมายแรงงานไทย

บริษัทเอกชน  รศ.ดร.สราวุธ จันทร์สุวรรณ

รศ.ดร.โอม ศรนิล

  

315 การส่งเสริมการท่องเที่ยว

เมืองรองผ่านสื่อซีรีส์วาย

: แนวทางบูรณาการ

เศรษฐกิจสร้างสรรค์กับ

นโยบายท่องเที่ยวไทย

(Y DESTINATION

THAILAND : พริกโฉม

การท่องเที่ยวเมืองรอง 

ด้วยพลังซีรีย์วาย)

กรมส่งเสริม

วัฒนธรรม

  

ผศ.ดร.แสงแข บุญศิริ

ผศ.ดร.วรรษิดา บุญญาณเมธาพร

  

316 การพัฒนาและยกระดับ

ขีดความสามารถผู้นำขบวน

องค์กรชมุชนและเจ้าหน้าที่

สถาบันพัฒนา

องค์กรชุมชน

(องค์การมหาชน)

ผศ.ดร.อาแว มะแส

  

317 "ยุววิสาหกิจเริ่มต้น 

(TED Youth Startup)"

  

กองทุนพัฒนา

ผู้ประกอบการ

เทคโนโลยีและนวัตกรรม 

สำนักงานปลัดกระทรวง

การอุดมศึกษา

วิทยาศาสตร์ วิจัย

และนวัตกรรม

รศ.ดร.อนุกัลยณ์ จีระลักษณกุล

  

318 Startup Thailand League 

ภายใต้โครงการประจำ

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

สำนักงานนวัตกรรม

แห่งชาติ 

(องค์การมหาชน)

รศ.ดร.อนุกัลยณ์ จีระลักษณกุล
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ลำดับท่ี ชื่อโครงการ หน่วยงานที่ขอรับ

บริการวิชาการ

หัวหน้า/

ผู้ร่วมโครงการ

319 จัดประชุมวิชาการวารสาร

กองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัย

และสร้างสรรค์ 

TMF Journal ระดับนานาชาติ 

ครั้งที่ 1 โครงการและระดับชาติ 

ครั้งที ่4 ประจําป ี2568

กองทุนพัฒนา

สื่อปลอดภัยและ

สร้างสรรค์

  

รศ.ดร.อัศวิน เนตรโพธิ์แก้ว

รศ.ดร.บุหงา ชัยสุวรรณ

  

320 การพัฒนาแบบจำลอง

วิเคราะห์ข้อมูลภาษีเงินได้

บุคคลลธรรมดาด้วย

AI (Artificial Intelligence)

บริษัท ซัมมิท

คอมพิวเตอร์ จำกัด

  

รศ.ดร.อานนท์ ศักดิ์วรวิชญ์

  

321-

493

การประเมินเงินสำรอง

ค่าชดเชยการเลิกจ้างงาน

ตามกฎหมายแรงงานไทย

บริษัทเอกชน รศ.ดร.โอม ศรนิล
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ลำดับท่ี ชื่อโครงการ หน่วยงานที่ขอรับ

บริการวิชาการ

หัวหน้า/

ผู้ร่วมโครงการ

1 Foundations of 

Airline Revenue and 

Price Optimization

บริษัท สายการบิน

นกแอร์ จํากดั (มหาชน)

รศ.ดร.กาญจ์นภา อมรัชกุล

  

2 นักวิเคราะห์ธุรกิจสำหรับ

การพัฒนาเทคโนโลยี

นวัตกรรม

บริษัท พรีไซซ อีเลค

ตริค แมนูแฟคเจอริ่ง

จำกดั

รศ.ดร.เกียรติชัย กาฬสินธุ์

  

3 การพัฒนากลยุทธ์องค์กร 

และจัดทำระบบ 

Performance

Management System

บริษัท พรีไซซ

คอร์ปอเรชั่น 

จำกัด (มหาชน)

  

ศ.ดร.จิรประภา อัครบวร

  

4 ที่ปรึกษาด้านการพัฒนา

นวัตกรรมองค์กร

เพื่อรองรับการเติบโตของ

ธุรกิจปัจจุบันและธุรกิจใหม่

โดยใช้แนวคิด Future-

Ready and Resilient

Organization

Development

สมาคมการจัดการ

ธุรกิจแห่งประเทศไทย

  

รศ.ดร.จุฑามาศ แก้วพิจิตร

  

5 ที่ปรึกษาหลักสูตร

Embedding

Sustainability and

ESG in HR Practices

ธนาคารกรุง

ศรีอยุธยา จำกัด

(มหาชน)

รศ.ดร.จุฑามาศ แก้วพิจิตร

  

    โครงการด้านที่ปรึกษา จำนวน 46 โครงการ มูลค่าโครงการ 53,483,859.00 บาท

 (ห้าสบิสามล้านสี่แสนแปดหมื่นสามพนัแปดร้อยห้าสบิเก้าบาทถ้วน)
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ลำดับท่ี ชื่อโครงการ หน่วยงานที่ขอรับ

บริการวิชาการ

หัวหน้า/

ผู้ร่วมโครงการ

6 Focus Group 

Discussions with 

Vulnerable Groups 

for the Country

Analysis in Thailand

United Nations

Resident

Coordinator

Office in

Thailand

รศ.ดร.จุฑามาศ แก้วพิจิตร

  

7 ศึกษาแนวทางการพัฒนา

และส่งเสริมการใช้

ERP สำหรับ SME 

ในประเทศไทย

สำนักงานพัฒนา

ธุรกรรมทาง

อิเล็กทรอนิกส์

  

รศ.ดร.ณดา จันทร์สม

  

8 ติดตามและขับเคลื่อนแผน

ปฏิบัติการด้านการพัฒนา

สังคมจังหวัด

  

สำนักงานปลัด

กระทรวงการพัฒนา

สังคมและความมั่นคง

ของมนุษย์

รศ.ดร.ดนุวัศ สาคริก

  

9 การศึกษาและทบทวน

ปรับปรุงมาตรฐานการ

ดำเนินงานศูนย์พัฒนา

คุณภาพชีวิตและส่งเสริม

อาชีพผู้สูงอายุ (ศพอส.)

กรมกิจการผู้สูงอายุ

  

รศ.ดร.ดนุวัศ สาคริก

  

10 ที่ปรึกษาทบทวนและจัดทำ

แผนวิสาหกิจการรถไฟ

แห่งประเทศไทย พ.ศ. 

2566-2570 (แผนการฟื้นฟู

การรถไฟแห่งประเทศไทย) 

และจัดทำแผนปฏิบัติการ

ประจำป ี2569

การรถไฟแห่งประเทศไทย

  

รศ.ดร.ดนุวัศ สาคริก
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ลำดับท่ี ชื่อโครงการ หน่วยงานที่ขอรับ

บริการวิชาการ

หัวหน้า/

ผู้ร่วมโครงการ

11 บริการวิชาการพัฒนา

ศักยภาพการจัดการข้อมูล

บริษัท ดาต้าคาเฟ่ จำกัด

ครั้งที่ 11

บริษัท ดาต้า คาเฟ่ จำกัด

  

อ.ดร.ธนชาตย์ ฤทธิ์บำรุง

นายทรงวุฒิ อมรอนุกูล

  

12 ปลดล็อคศักยภาพด้วย

พลังแห่งข้อมูล บริษัท 

บี.กรมิ เพาเวอร ์จํากดั (มหาชน)

บริษัท บี กริม เพาเวอร์ 

จำกัด (มหาชน)

  

อ.ดร.ธนชาตย์ ฤทธิ์บำรุง

นายทรงวุฒิ อมรอนุกูล

  

13 บริการวิชาการพัฒนา

ศักยภาพการจัดการข้อมูล

บริษัท ดาต้า คาเฟ่ จำกัด

ครั้งที ่12

บริษัท ดาต้า คาเฟ่ จำกัด

  

อ.ดร.ธนชาตย์ ฤทธิ์บำรุง

นายทรงวุฒิ อมรอนุกูล

  

14 ปลดล็อคศักยภาพด้วย

พลังแห่งข้อมูล บริษัท โกบอล 

เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จำกัด 

(มหาชน) ครั้งที ่1 ส่วนที ่1

บริษัท โกลบอล เพาเวอร์ 

ซินเนอร์ยี่ จำกัด

(มหาชน)

  

อ.ดร.ธนชาตย์ ฤทธิ์บำรุง

นายทรงวุฒิ อมรอนุกูล

  

15 ปลดล็อคศักยภาพด้วย

พลังแห่งข้อมูล บริษัท โกบอล 

เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จำกัด 

(มหาชน) ครั้งที ่1 ส่วนที ่2

บริษัท โกลบอล เพาเวอร์ 

ซินเนอร์ยี่ จำกัด

(มหาชน)

  

อ.ดร.ธนชาตย์ ฤทธิ์บำรุง

นายทรงวุฒิ อมรอนุกูล

  

16 การพัฒนาทักษะผู้นำ

ด้านจัดการข้อมูล บริษัท 

ธนาคารไทยพาณิชย์ จำกัด 

(มหาชน) ครั้งที่ 1 ส่วนที่ 1

ธนาคารไทยพาณิชย์

จำกัด (มหาชน)

  

อ.ดร.ธนชาตย์ ฤทธิ์บำรุง

นายทรงวุฒิ อมรอนุกูล
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ลำดับท่ี ชื่อโครงการ หน่วยงานที่ขอรับ

บริการวิชาการ

หัวหน้า/

ผู้ร่วมโครงการ

17 การพัฒนาทักษะผู้นำ

ด้านจัดการข้อมูล บริษัท 

ธนาคารไทยพาณิชย์ จำกัด 

(มหาชน) ครั้งที่ 1 ส่วนที่ 2

ธนาคารไทยพาณิชย์

จำกัด (มหาชน)

  

อ.ดร.ธนชาตย์ ฤทธิ์บำรุง

นายทรงวุฒิ อมรอนุกูล

  

18 การพัฒนาทักษะผู้นำ

ด้านจัดการข้อมูล บริษัท 

ธนาคารไทยพาณิชย์ จำกัด 

(มหาชน) ครั้งที่ 2 ส่วนที่ 1

ธนาคารไทยพาณิชย์

จำกัด (มหาชน)

  

อ.ดร.ธนชาตย์ ฤทธิ์บำรุง

นายทรงวุฒิ อมรอนุกูล

  

19 การพัฒนาทักษะผู้นำ

ด้านจัดการข้อมูล บริษัท 

ธนาคารไทยพาณิชย์ จำกัด 

(มหาชน) ครั้งที่ 2 ส่วนที่ 2

ธนาคารไทยพาณิชย์

จำกัด (มหาชน)

  

อ.ดร.ธนชาตย์ ฤทธิ์บำรุง

นายทรงวุฒิ อมรอนุกูล

  

20 การพัฒนาทักษะการจัดการ

และวิเคราะห์ข้อมูล บริษัท

ธนาคารไทยพาณิชย์

จำกดั (มหาชน) ส่วนที ่1

ธนาคารไทยพาณิชย์

จำกัด (มหาชน)

  

อ.ดร.ธนชาตย์ ฤทธิ์บำรุง

นายทรงวุฒิ อมรอนุกูล

  

21 การพัฒนาทักษะการจัดการ

และวิเคราะห์ข้อมูล บริษัท

ธนาคารไทยพาณิชย์

จำกดั (มหาชน) ส่วนที ่2

ธนาคารไทยพาณิชย์

จำกัด (มหาชน)

  

อ.ดร.ธนชาตย์ ฤทธิ์บำรุง

นายทรงวุฒิ อมรอนุกูล

  

22 ปลดล็อคศักยภาพด้วย

พลังแห่งข้อมูล บริษัท โกบอล 

เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จำกัด 

(มหาชน) ครั้งที ่2 ส่วนที ่1

บริษัท โกลบอล เพาเวอร์ 

ซินเนอร์ยี่ จำกัด

(มหาชน)

  

อ.ดร.ธนชาตย์ ฤทธิ์บำรุง

นายทรงวุฒิ อมรอนุกูล
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ลำดับท่ี ชื่อโครงการ หน่วยงานที่ขอรับ

บริการวิชาการ

หัวหน้า/

ผู้ร่วมโครงการ

23 การพัฒนาทักษะการใช้

ปัญญาประดิษฐ์สำหรับ

กลยุทธ์ในองค์กร บริษัท

ธนาคารไทยพาณิชย์ จำกัด 

(มหาชน) ครั้งที่ 1

ธนาคารไทยพาณิชย์

จำกัด (มหาชน)

  

อ.ดร.ธนชาตย์ ฤทธิ์บำรุง

นายทรงวุฒิ อมรอนุกูล

  

24 ปลดล็อคศักยภาพด้วย

พลังแห่งข้อมูล บริษัท โกบอล 

เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จำกัด 

(มหาชน) ครั้งที ่2 ส่วนที ่1

บริษัท โกลบอล เพาเวอร์ 

ซินเนอร์ยี่ จำกัด

(มหาชน)

  

อ.ดร.ธนชาตย์ ฤทธิ์บำรุง

นายทรงวุฒิ อมรอนุกูล

  

25 การพัฒนาทักษะการใช้

ปัญญาประดิษฐ์สำหรับ

กลยุทธ์ในองค์กร บริษัท

ธนาคารไทยพาณิชย์ จำกัด 

(มหาชน) ครั้งที่ 2

ธนาคารไทยพาณิชย์

จำกัด (มหาชน)

  

อ.ดร.ธนชาตย์ ฤทธิ์บำรุง

นายทรงวุฒิ อมรอนุกูล

  

26 บริการวิชาการพัฒนา

ศักยภาพการจัดการข้อมูล

บริษัท ดาต้า คาเฟ่ จำกัด

ครั้งที ่13

บริษัท ดาต้า คาเฟ่ จำกัด

  

อ.ดร.ธนชาตย์ ฤทธิ์บำรุง

นายทรงวุฒิ อมรอนุกูล

  

27 ปลดล็อกศักยภาพด้วยพลัง

แห่งข้อมูล บริษัท สายไฟฟ้า

บางกอกเคเบิลจํากดั

บริษัท สายไฟฟ้า

บางกอก เคเบิ้ล จำกัด

  

อ.ดร.ธนชาตย์ ฤทธิ์บำรุง

นายทรงวุฒิ อมรอนุกูล

  

28 การพัฒนาทักษะการจัดการ

และวิเคราะห์ข้อมูล บริษัท 

ธนาคารไทยพาณิชย์ จำกัด 

(มหาชน) ครั้งที่ 2 ส่วนที่ 1

ธนาคารไทยพาณิชย์

จำกัด (มหาชน)

  

อ.ดร.ธนชาตย์ ฤทธิ์บำรุง

นายทรงวุฒิ อมรอนุกูล
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ลำดับท่ี ชื่อโครงการ หน่วยงานที่ขอรับ

บริการวิชาการ

หัวหน้า/

ผู้ร่วมโครงการ

29 การพัฒนาทักษะการจัดการ

และวิเคราะห์ข้อมูล บริษัท 

ธนาคารไทยพาณิชย์ จำกัด 

(มหาชน) ครั้งที่ 2 ส่วนที่ 2

ธนาคารไทยพาณิชย์

จำกัด (มหาชน)

  

อ.ดร.ธนชาตย์ ฤทธิ์บำรุง

นายทรงวุฒิ อมรอนุกูล

  

30 การปรับเกณฑ์ประเมิน

ตนเอง SUSTAINBLE 

TOURISM GOALS:

STGS 17

การท่องเที่ยว

แห่งประเทศไทย

  

ผศ.ดร.ไพฑูรย์ มนต์พานทอง

  

31 พัฒนาระบบ OCS

Platform

สำนักงานคณะ

กรรมการกฤษฎีกา

อ.ดร.ภูมิ เพชรกาญจนาพงศ์

 ศ.ดร.ศิวัช พงษ์เพียจันทร์ 

32 ปรับกระบวนทัศน์การบริหาร

จัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อมของ

ประเทศไทยผ่านการมี

ส่วนร่วมของภาคกีารพฒันา

สำนักงานนโยบาย

และแผนทรัพยากร

ธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม

  

ผศ.ดร.รักษ์พงศ์ วงศาโรจน์

  

33 ศึกษาและจัดทำภาพอนาคต

เพื่อกำหนดนโยบายส่งเสริม 

SME (Scenario 

Foresight)

สำนักงานส่งเสริม

วิสาหกิจขนาดกลาง

และขนาดย่อม 

ผศ.ดร.รักษ์พงศ์ วงศาโรจน์

  

34 กระบวนการปฏิบัติการ

ประเมินสถานการณ์ด้วย

วิธกีารมองอนาคต

สำนักงานสภา

ความมั่นคงแห่งชาติ

  

ผศ.ดร.รักษ์พงศ์ วงศาโรจน์
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ลำดับท่ี ชื่อโครงการ หน่วยงานที่ขอรับ

บริการวิชาการ

หัวหน้า/

ผู้ร่วมโครงการ

35 ศึกษาและพัฒนาระบบ

มาตรฐานข้อมูลกลาง 

(Common Data

& Data Governance

Repository)

บริษัท ยูไนเต็ด อินฟอร์

เมชั่น ไฮเวย์ จำกัด

  

ผศ.ดร.รักษ์พงศ์ วงศาโรจน์

  

36 ทบทวนแผนแม่บท

การกำกับดูแลกิจการที่ดี 

การท่องเที่ยวแห่ง

ประเทศไทย พ.ศ. 2566-

2570 (ฉบับทบทวน พ.ศ. 

2569-2570)

การท่องเที่ยว

แห่งประเทศไทย

  

รศ.ดร.วิพุธ อ่องสกุล

  

37 ที่ปรึกษาตรวจสอบคุณสมบัติ

ผู้ขอรับใบอนุญาตให้ใช้

คลื่นความถี่สำหรับกิจการ

โทรคมนาคมเคลื่อนที่สากลย่าน 

850 MHz 1500 MHz

1800 MHz 2100 MHz

2300 MHz และ 26 GHz

สำนักงานคณะกรรมการ

กิจการกระจายเสียง

กิจการโทรทัศน์ และ

กิจการโทรคมนาคม

แห่งชาติ

  

รศ.ดร.วิพุธ อ่องสกุล

  

38 ที่ปรึกษาเพื่อจัดทำข้อเสนอ

การทบทวนบทบาทรัฐวิสาหกิจ

ของ อ.ต.ก.

องค์การตลาด

เพื่อเกษตรกร

  

รศ.ดร.วิพุธ อ่องสกุล

  

39 ติดตามการดำเนินงาน และ

ทบทวนแผนยุทธศาสตร์

5 ปี (2566-2570)

ระยะที่ 2 ให้สอดคล้องกับ

นโยบาย และตัวชี้วัดระดับ

ชาติที่เกี่ยวข้อง

กองทุนพัฒนา

สื่อปลอดภัยและ

สร้างสรรค์

  

อ.ดร.วิชัย รูปขำดี
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ลำดับท่ี ชื่อโครงการ หน่วยงานที่ขอรับ

บริการวิชาการ

หัวหน้า/

ผู้ร่วมโครงการ

40 การพัฒนาระบบ

อิเล็กทรอนิกส์ในการรายงาน

ผลการดำเนินงานขับเคลื่อน

แผนความมั่นคงเฉพาะเรื่อง

ของ สมช. ระยะที่ 3

สำนักงานสภา

ความมั่นคงแห่งชาติ

  

ศ.ดร.ศิวัช พงษ์เพียจันทร์

  

41 ทบทวนและจัดทำแผน

ปฏิบัติการกองทุนหมูบ้าน

และชุมชนเมืองแห่งชาติ

พ.ศ. 2567 - 2570 

(ฉบับทบทวนปีงบประมาณ 

2568) และแผนปฏิบัติการ

ประจำปี 2569 ภายใต้

โครงการทบทวนแผน

ยุทธศาสตร์กองทุนหมู่บ้าน

และชุมชนเมืองแห่งชาติ

2569

  สำนักงานกองทุน

หมู่บ้านและชุมชน

เมืองแห่งชาติ

  

  ศ.ดร.ศิวัช พงษ์เพียจันทร์

  

42 ที่ปรึกษาจัดทำรายงานแห่งชาติ 

(National Report) 

ของอนุสัญญาสหประชาชาติ

ว่าด้วยการต่อต้านการแปร

สภาพเป็นทะเลทราย

(UNCCD) ปี 2568

กรมพัฒนาที่ดิน

  

ศ.ดร.ศิวัช พงษ์เพียจันทร์

  

43 คนเก่งสู่การเป็นนวัตกร

  

การรถไฟฟ้าขนส่ง

มวลชนแห่ง

ประเทศไทย

รศ.ดร.สมบัติ กุสุมาวลี
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ลำดับท่ี ชื่อโครงการ หน่วยงานที่ขอรับ

บริการวิชาการ

หัวหน้า/

ผู้ร่วมโครงการ

44 การศึกษาความเป็นไปได้

เบื้องต้นในการลงทุน

โครงการศูนย์บำบัดโรค

มะเร็งด้วยเทคโนโลยีการ

ฉายอนุภาคโปรตอน กรณี

โรงพยาบาลธรรมศาสตร์

เฉลิมพระเกยีรติ

บริษัท เอสเอ็มดีไอ

จำกัด

  

ศ.ดร.สรศาสตร์ สุขเจริญสิน

รศ.ดร.อุดมศักดิ์ ศีลประชาวงศ์

  

45 การศึกษาตลาดผลิตภัณฑ์

ปิดผมขาวจากธรรมชาติ

ในประเทศไทย

บริษัท คัลเลอร์แกนิค

จำกัด

  

รศ.ดร.อนุกัลยณ์ จีระลักษณกุล

  

46 การเตรียมความพร้อม

สำหรับการเสริมสร้าง

ศักยภาพเพื่อสร้างนวัตกรรม

ทางสังคม 

สถาบันพัฒนา

องค์กรชุมชน

(องค์การมหาชน)

  

ผศ.ดร.อาแว มะแส
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การบริการวิชาการแก่สังคม
ปีงบประมาณ 2568

หัวข้อ “นวัตกรรมการสื่อสาร

ในยุค GENERATION AI 

ด้วย เทคโนโลยี GENERATIVE AI 

เพื่อรองรับสังคม GENERAL AI” 

NCC FORUM ครั้งที่ 1 

เมื่อวันอังคารที่ 18 มีนาคม 2568 

ได้รับเกียรติจาก รองศาสตราจารย์ ดร.ชุติสันต์ เกิดวิบูลย์เวช 

คณะนิเทศศาสตร์และนวัตกรรมการจัดการ 

เป็นวิทยากร 

NCC FORUM ครั้งที่ 2 

หัวข้อ หัวข้อ “การจัดการก๊าซเรือนกระจก

เพื่อความยั่งยืนขององค์กร” 

เมื่อวันอังคารที่ 16 กันยายน 2568 

ได้รับเกียรติจาก รองศาสตราจารย์ ดร.จุฑารัตน์ ชมพันธุ์ 

คณะบริหารการพัฒนาสิ่งแวดล้อม 

เป็นวทิยากร

NCC FORUM ครั้งที่ 3 

หัวข้อ “FUTURE OF CARBON CREDIT 

อนาคตของคาร์บอนเครดิต : การเงิน สิ่งแวดล้อม

และมาตรฐานใหม่ของไทยสู่สากล”

เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 25 กันยายน 2568 

ได้รับเกียรติจาก อาจารย์ ดร.อัจฉรา โยมสินธุ์

และผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ฆริกา คันธา 

คณะบริหารการพัฒนาสิ่งแวดล้อม 

และผู้ทรงคณุวฒุภิายนอก เป็นวทิยากร
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กิจกรรม NCC AWARD 

       การมอบรางวัลบริการวิชาการ ให้แก่อาจารย์ที่มีมูลค่าโครงการบริการวิชาการรับจริง

สูงสุด 3 อันดับแรกของปีงบประมาณ 2567 ได้แก่ ศาสตราจารย์ ดร.ศิวัช พงษ์เพียจันทร์ 

รองศาสตราจารย์ ดร.โอม ศรนิล และศาสตราจารย์ ดร.จิรประภา อัครบวร 
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ประโยชน์ที่ได้รับจากงาน

บริการวิชาการ 
ปีงบประมาณ 2568
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ประโยชน์ที่ได้รับจากงาน

บริการวิชาการ 
ปีงบประมาณ 2568
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NIDA 

CONSULTING

CENTER

ศูนยบ์รกิารวชิาการ

สถาบันบณัฑติพฒันบรหิารศาสตร์

อาคารสยามบรมราชกุมาร ีชั้น 14

เลขที่ 148 ถนนเสรไีทย แขวงคลองจั่น

เขตบางกะปิ กรงุเทพมหานคร 10240

Call :0-2727-3801-5

email : ncc@nida.ac.th

www : http://consult.nida.ac.th

Facebook : ศูนยบ์รกิารวชิาการ สถาบณับนัฑติพัฒนบรหิารศาสตร์

Youtube : NIDA Consulting
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	2025
	รายงานประจำปี ศูนย์บริการวิชาการ

	สารบัญ
	แนะนำสถาบันและ ศูนย์บริการวิชาการ
	ประวัติความเป็นมา
	สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ถือกำเนิดจากพระราชดำริของ พระบาทสมเด็จ พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร และได้รับการสถาปนา ขึ้นเมื่อวันที่ 1 เมษายน 2509 เพื่อเป็นสถาบันการศึกษาชั้นสูงที่มุ่งเน้นการศึกษาด้านพัฒน บริหารศาสตร์และผลิตผู้นำทางความคิดเพื่อนำไปสู่การพัฒนาเกิดผลแก่ประเทศชาติสอดคล้อง กับพลวัตการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยธำรงไว้ซึ่งจริยธรรมและคุณธรรมครอบคลุม การให้บริการศึกษา วิจัย การบริการให้คำปรึกษาทางวิชาการ ด้านรัฐประศาสนศาสตร์ บริหารธุรกิจ พัฒนาการเศรษฐกิจ พัฒนาสังคมและยุทธศาสตร์การบริหาร ภาษาและการสื่อสาร สถิติประยุกต์   พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ บริหารการพัฒนาสิ่งแวดล้อม นิติศาสตร์ การจัดการการท่องเที่ยว นิเทศศาสตร์และนวัตกรรมการจัดการ วิทยาลัยนานาชาติ บรรณสารการพัฒนา และเทคโนโลยี สารสนเทศ
	สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ได้จัดตั้งศูนย์บริการวิชาการ เมื่อปี พ.ศ. 2520  โดยเป็นศูนย์บริการวิชาการในสถาบันการศึกษาแห่งแรกของประเทศไทย เป็นศูนย์กลางของ การให้บริการด้านวิชาการและรับเป็นที่ปรึกษาบริหารโครงการสำคัญแก่หน่วยงานภาครัฐ  รัฐวิสาหกิจ องค์กรเอกชน และองค์กรระหว่างประเทศ รวมถึงโครงการสำคัญระดับประเทศ มาอย่างยาวนานและมีผลงานเป็นที่ประจักษ์จากหน่วยงานที่ใช้บริการโครงการต่างๆ ที่ศูนย์บริการ วิชาการเป็นผู้ประสานงานให้เกิดผลดำเนินการ มีความครอบคลุมความต้องการของหน่วยงาน  โดยเฉพาะเมื่อแยกตามกลุ่มสาขาวิชาที่นำไปประยุกต์ใช้เชิงธุรกิจและเชิงบริหารอย่างเป็นผล


	วัตถุประสงค์การจัดตั้งศูนย์
	เพื่อเป็นศูนย์กลางในการประสานงานกับอาจารย์ และนักวิจัย  เพื่อให้บริการวิชาการแก่หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กร เอกชน องค์กร ระหว่างประเทศนิติบุคคลหรือบุคคลต่างๆ ในด้าน การให้คำปรึกษา คำแนะนำการแก้ไขปัญหาระบบงาน การวิจัย งานประชาสัมพันธ์ งานผลิตและเผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์  ตลอดจนการให้บริการด้านอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง
	เพื่อให้บริการวิชาการแก่สังคม โดยการเผยแพร่ความรู้และประสบการณ์ของอาจารย์ นักวิจัย  ที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาองค์กร สังคม และประเทศชาติ ผ่านช่องทางต่าง ๆ
	เป็นศูนย์บริการจัดหาที่ปรึกษา ให้แก่หน่วยงานในภาคราชการ  รัฐวิสาหกิจ ธุรกิจเอกชน  องค์กรมหาชน องค์กรสาธารณประโยชน์และองค์กร ระหว่างประเทศ

	พันธกิจของศูนย์บริการวิชาการ
	การให้บริการวิชาการตรงตามความต้องการของผู้รับบริการ ส่งมอบผลงานบริการ วิชาการที่มีคุณภาพและก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อองค์กร รวมทั้งให้บริการวิชาการที่ทำให้ ผู้รับบริการมีความพึงพอใจและประทับใจในบริการ ซึ่งในการดำเนินงานผู้รับบริการสามารถ มั่นใจได้ว่า จะได้รับบริการวิชาการจากบุคลากรของสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ซึ่งเป็นที่ ยอมรับของหน่วยงานต่างๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน ในด้านความสามารถและความเชี่ยวชาญ ในการให้บริการวิชาการ

	คณะกรรมการบริการวิชาการ
	ปีงบประมาณ 2568
	รองศาสตราจารย์ ดร.สมบัติ กุสุมาวลี กรรมการ
	ศาสตราจารย์ ดร.วิสาขา ภู่จินดา รองอธิการบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ ประธานกรรมการบริการวิชาการ
	รองศาสตราจารย์  ดร.เกศกานดา จตุรงคโชค ผู้อำนวยการสำนักสิริพัฒนา ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการ ศูนย์บริการวิชาการ กรรมการและเลขานุการ
	ผู้ช่วยศาสตราจารย์  ดร.กรณ์ หุวะนันทน์ กรรมการ
	รองศาสตราจารย์  ดร.อัศวิน เนตรโพธิ์แก้ว กรรมการ
	รองศาสตราจารย์ ดร.พัทรียา หลักเพ็ชร ผู้อำนวยการสำนักวิจัย กรรมการ



	สารจากประธาน กรรมการบริการวิชาการ
	ศาสตราจารย์ ดร.วิสาขา ภู่จินดา รองอธิการบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ ประธานกรรมการบริการวิชาการ
	ท่ามกลางกระแสการเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็วและซับซ้อนของโลก ในปี 2568 ศูนย์บริการวิชาการ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์  (NIDA) ยังคงมุ่งมั่นทำหน้าที่เป็น “ศูนย์กลางแห่งปัญญา” ในการให้บริการ วิชาการและเป็นที่ปรึกษาบริหารโครงการสำคัญ ให้แก่ทั้งหน่วยงานราชการ  รัฐวิสาหกิจ ภาคเอกชน และองค์กรระหว่างประเทศ โดยเรามุ่งเน้น การตอบโจทย์การพัฒนาที่ครอบคลุมทุกมิติ ทั้งในระดับนานาชาติ  จนถึงระดับท้องถิ่นและภาคประชาชน เพื่อขับเคลื่อนนโยบายและ แก้ปัญหาด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
	ในปีที่ผ่านมา ศูนย์บริการวิชาการได้ยกระดับการทำงาน ผ่านการอัปเดตฐานข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน และพัฒนาทักษะ บุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญที่หลากหลาย เพื่อให้การบริการ ของเรามีความ “เป็นเลิศ แม่นยำ และทันต่อสถานการณ์”  เรามุ่งเน้นให้ผู้รับบริการได้รับผลลัพธ์ที่ตรงประเด็น  มีคุณภาพ และสามารถนำไปใช้พัฒนาองค์กรได้จริง ตามวัตถุประสงค์ โดยอาศัยศักยภาพของทีมคณาจารย์ และนักวิจัยที่พร้อมปรับตัวรับกับบริบทโลกใหม่ที่เปลี่ยนแปลงรวดเร็วอยู่ตลอดเวลา
	ในนามของศูนย์บริการวิชาการ ขอขอบคุณทุกหน่วยงานที่ให้ความไว้วางใจ เลือกใช้บริการของเราเสมอมา และขอขอบคุณคณาจารย์รวมถึงบุคลากรทุกท่าน ที่ร่วมแรงร่วมใจ ใช้ความเชี่ยวชาญสร้างสรรค์ผลงานที่มีคุณค่าต่อสังคมและ ประเทศชาติ เราจะยังคงก้าวเดินต่อไปในฐานะพันธมิตรทางวิชาการ เพื่อร่วมสร้าง ประสบการณ์อันมีค่าและสร้างการเปลี่ยนแปลงเชิงบวกให้แก่สังคมไทยสืบไป


	สารจากผู้อำนวยการ ศูนย์บริการวิชาการ
	รองศาสตราจารย์ ดร.เกศกานดา จตุรงคโชค ผู้อำนวยการสำนักสิริพัฒนา ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการศูนย์บริการวิชาการ
	ท่ามกลางความผันผวนของสังคมในปัจจุบัน การขับเคลื่อนองค์กร                                                         จำเป็นต้องอาศัยนวัตกรรมและความรู้ที่แม่นยำ ศูนย์บริการวิชาการ                                                                สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (NIDA) ยังคงมุ่งเน้นการสร้างสรรค์                                                        งานบริการวิชาการที่มีมาตรฐานสูงตามหลักวิชาการสากล เรามีความ                                                               ภาคภูมิใจที่ได้ส่งมอบผลงานคุณภาพแก่หน่วยงานราชการ                                                                       รัฐวิสาหกิจ องค์กรธุรกิจ และองค์กรระหว่างประเทศ                                                              อย่างต่อเนื่องเพื่อร่วมเป็นส่วนหนึ่งในการยกระดับ                                                                  ขีดความ สามารถของสังคมในทุกมิติ
	ความเชื่อมั่นจากพันธมิตรทุกภาคส่วนสะท้อนผ่านผลการ                                                                              ดำเนินงานในปีงบประมาณ 2568 ซึ่งมีโครงการบริการวิชาการ                                                                                   รวมทั้งสิ้น 539 โครงการ คิดเป็นมูลค่างานรวม 172.37 ล้านบาท                                                                           และสร้างรายรับได้ถึง 176.58 ล้านบาท นอกเหนือจากบทบาท                                                               ที่ปรึกษา เรายังมุ่งสร้างคุณค่าแก่สังคมผ่านกิจกรรมการ                                                                          เสวนาสาธารณะ NCC FORUM ซึ่งเป็นพื้นที่แห่งการ                                                                     แลกเปลี่ยนเรียนรู้จากผู้ทรงคุณวุฒิและสาธารณชน
	รายงานประจำปีฉบับนี้ จึงเป็นเสมือนบันทึกรวบรวมประสบการณ์และผลงานของคณาจารย์ และนักวิจัยผู้เชี่ยวชาญ เพื่อเผยแพร่แนวทางที่เป็นประโยชน์แก่ผู้ที่สนใจในการเลือกใช้บริการ วิชาการที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพสูงสุด
	ท้ายที่สุดนี้ ขอขอบคุณทุกหน่วยงานที่มอบความไว้วางใจให้เราเป็นกัลยาณมิตรทางวิชาการ รวมถึงขอขอบคุณคณาจารย์ นักวิจัย และบุคลากรทุกท่านที่ร่วมกันขับเคลื่อนพันธกิจของศูนย์ฯ จนสัมฤทธิ์ผล เราหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับการสนับสนุนและร่วมสร้างสรรค์ผลงานที่เป็นประโยชน์ ต่อสังคมไทยร่วมกับทุกท่านสืบต่อไป


	ผลการดำเนินงาน
	ปีงบประมาณ 2568
	ในปีงบประมาณ 2568 (1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568) ศูนย์บริการ วิชาการ มีโครงการที่ขอรับบริการวิชาการ จำนวน 539 โครงการ มีมูลค่าโครงการ รวม 172,371,183.11 บาท แยกตามประเภทงานบริการวิชาการเป็นโครงการด้านวิจัย 493 โครงการ มูลค่า 118,887,324.11 บาท และโครงการด้านที่ปรึกษา 46 โครงการ มูลค่า 53,483,859  บาท

	จำนวนโครงการในช่วงปีงบประมาณ : ปี 2564 – 2568
	2564
	2566
	2568
	2565
	2567
	593 โครงการ  249.30 ล้านบาท
	606โครงการ  140.86 ล้านบาท
	539 โครงการ  172.37 ล้านบาท
	534 โครงการ  149.75 ล้านบาท
	541 โครงการ  135.64ล้านบาท


	จำนวนโครงการแยกตามประเภทงาน ในช่วงปีงบประมาณ 2564-2568
	2564
	2565
	2566
	2567
	2568
	ปี 2568 วิจัย 493 โครงการ   ที่ปรึกษา 46 โครงการ

	มูลค่าโครงการแยกตามประเภทงาน ในช่วงปีงบประมาณ 2564-2568
	2564
	2565
	2566
	2567
	2568
	ปี 2568  วิจัย 118.89 ล้านบาท   ที่ปรึกษา 53.48 ล้านบาท

	รายได้ – ค่าใช้จ่าย (ล้านบาท)
	ปี 2566
	ปี 2567
	ปี 2568
	159.10
	152.21
	6.89
	128.05
	127.58
	0.47
	180.46
	176.63
	3.83
	ค่าใช้จ่าย
	ค่าใช้จ่าย
	ค่าใช้จ่าย
	รายได้
	รายได้
	รายได้
	รายได้สูง(ต่ำ)กว่า ค่าใช้จ่ายสะสม
	รายได้สูง(ต่ำ)กว่า ค่าใช้จ่ายสะสม
	รายได้สูง(ต่ำ)กว่า ค่าใช้จ่ายสะสม



	รายได้จัดสรรให้สถาบัน (ล้านบาท)
	2564
	2565
	2566
	2567
	2568

	ผลงานบริการวิชาการ
	ปีงบประมาณ 2568
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